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Een Hofje in het centrum van Middelburg, met een hart voor Middelburg en haar inwoners. Hofje 
onder den Toren is een plaats met volop activiteit en leven, recht onder de Lange Jan. Met een open 
deur en een open blik naar de omgeving en haar bewoners. Met een netwerk van betrokken 
vrijwilligers wil Hofje onder den Toren van betekenis zijn voor de inwoners van Middelburg. Er vinden 
activiteiten plaats, denk aan maaltijden, inloophuis, workshops en meer. Daarnaast wordt het Hofje 
door de kerken gebruikt voor vergaderingen, jeugdactiviteiten en andere bijeenkomsten. 

Missie – waar staat het Hofje onder den Toren  voor? 

Hofje onder den Toren wil Gods liefde voor mensen zichtbaar maken door mogelijkheden te bieden 
voor ontmoeting en gezamenlijke activiteiten met een maatschappelijk en diaconaal karakter. Het 
Hofje biedt een open plek midden in de stad om niet alleen op zondag maar ook op weekdagen 
invulling te geven aan de aanwezigheid van de kerk.  

De kernwaarden in onze missie zijn: ontmoeting, betekenisvol zijn, gastvrijheid en bezinning.  

Bij deze missie hebben we de volgende metaforen in gedachten: 

• Het Hofje als een Herberg waar ontmoeting plaatsvindt op een open en ongedwongen manier. 
Iedereen is welkom. 

• Het Hofje als een Kruispunt waar wegen van mensen elkaar kruisen. Mijn weg en die van de 
ander, die misschien wel kwetsbaar is. Kunnen wij iets betekenen voor elkaar bij moeilijke of 
belangrijke levensmomenten? In het Hofje vinden mensen een luisterend oor. 

• Het Hofje als een Huiskamer waar gastvrijheid heerst. Daar worden verhalen verteld en is er 
ontmoeting tussen mensen. Mensen met wellicht verschillende achtergronden en culturen. 
We hebben aandacht voor de ander.  

• Het Hofje als een Kapel waar activiteiten georganiseerd kunnen worden waarin ruimte is voor 
bezinning of samen nadenken over levensvragen en/of religie.  

Visie – waar gaat het Hofje voor? 

Het Hofje wil een open en gastvrije plek zijn in het centrum van de stad, waar iedereen welkom is. 

  



 
 

Strategie – hoe brengt het Hofje de visie in praktijk? 
 

 2025 2025-2027 2028 ev 

Openingstijden Inloop weer geopend op zaterdag  Inloop geopend, 5 dagdelen per week Structureel geopend, liefst elke dag. 
Mogelijk voor verschillende 
doelgroepen.  

Activiteiten Het aanbod van activiteiten is meer 
gevarieerd, zowel aanbod- als 
vraaggericht, ook in samenwerking 
met anderen/andere organisaties. Er 
worden activiteiten aangeboden die 
passen bij alle kernwaarden. 
Nadenken over activiteiten in het 
kader van bezinning, meditatief 
moment, maatschappelijk gesprek.  

Duidelijk activiteiten schema, met veel 
variatie en zoveel mogelijk inspelend 
op de behoeften van de bezoekers, 
maar ook prikkelend met activiteiten 
waarvan men nog niet wist dat er 
behoefte aan is. 

 

Fondsen werven; Stichting Samen voor 
Elkaar 

Iemand aanstellen met ervaring in 
fondsenwerving en een groot 
netwerk. Contact richting gemeente 
en andere fondsen in samenwerking 
met stichting DAK. 

Folder ‘vrienden van het Hofje’ 
opstellen. 

 

Contact kerken Financiën vanuit de kerken 
bestendigen; eenheid vormen samen 
met Hofje, Hovelingen & coördinator. 

Diaconieën zien zichzelf als partner  
het Hofje en zijn ook als zodanig actief 
(verantwoordelijkheden delen). Vanuit 
de activiteiten in het Hofje verwijzen 
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 2025 2025-2027 2028 ev 

we waar nodig door naar diaconaat en 
pastoraat/ 

Contact instanties Verder uitbreiden, bekendheid 
uitbreiden. Gezicht geven aan 
maatschappelijk-diaconaal centrum.  

Samenwerking kerkelijk en 
maatschappelijk bestendigen. 
Bekendheid blijven uitdragen 

 

Communicatie Communicatie van informatie is 
actueel, tijdig en goed vindbaar.  

Zichtbaar zijn voor de 
omgeving/belangstellenden, via huis-
aan-huis bladen, kerkelijke informatie 
platforms, social media, omroep 
Zeeland. 

Blijven werken aan voorgaande. 
Verrassende activiteiten vooral 
melden en zichtbaar maken. Daarbij 
doel blijven vermelden 



 
 

 

Bovenstaande missie en visie zijn uitgangspunt bij de maatschappelijk-diaconale activiteiten van het 
Hofje. Het organogram met daarin alle betrokken partijen is op de volgende pagina’s weergegeven.  

Voor de omgang met elkaar in het Hofje onder den Toren staat het volgende centraal: 

Bezoekers en vrijwilligers zijn respectvol naar elkaar en staan open voor de ander. Bezoekers zijn 
welkom om mee te doen aan gesprek en activiteiten.  

In de volgende paragrafen worden de verschillende aspecten concreter beschreven en daarbij ook een 
overzicht van wat er nodig is om dit te kunnen organiseren of te blijven organiseren. 



 
 

                                                                                        



 
 

Stichting Hofje onder den Toren 

Het gebouw is aangekocht door de Nieuwe Kerkgemeente, de Kruiskerk en de Gasthuiskerk. De kerken 
worden bestuurd door de kerkenraden. Voor het beheer en de exploitatie van het Hofje is de Stichting 
Hofje onder den Toren opgericht. Zij zijn verantwoording verschuldigd aan de kerkenraden. De 
bestuursleden van de stichting zijn afkomstig uit de betrokken kerkelijke gemeenten. 

 

Werkgroep Hovelingen / Stichting Samen voor Elkaar 

Voor de doelstelling om maatschappelijk diaconale activiteiten te ontplooien is de werkgroep 
Hovelingen opgericht. Zij zijn verantwoording verschuldigd aan de diaconieën. De werkgroepleden zijn 
afkomstig uit de betrokken kerkelijke gemeentes.  

Voor het verwerven van inkomsten t.b.v. de maatschappelijk diaconale activiteiten is Stichting Samen 
voor Elkaar opgericht. Deze stichting heeft ANBI status. Zij werken nauw samen met de werkgroep 
Hovelingen. De bestuursleden zijn afkomstig uit de betrokken kerkelijke gemeentes en een van de 
bestuursleden is eveneens lid van de werkgroep Hovelingen. 

Stichting Samen voor Elkaar heeft ook contact met de Raad van Toezicht, zodat opgevolgd wordt of er 
voldaan wordt aan het streven naar het organiseren van maatschappelijk-diaconale activiteiten. De 
Raad van Toezicht houdt het beleid en de algemene gang van zaken in het oog bij de Stichting Samen 
voor Elkaar. De leden van de RvT zijn ook bestuurslid bij de Stichting Hofje onder den Toren. 

 

Coördinator 

Er is een betaalde coördinator ter ondersteuning van de werkgroep Hovelingen Deze coördinator is 
nodig om de activiteiten in het Hofje sterker te verbinden, om het Hofje goed in te bedden in de 
omgeving en in het netwerk van sociaal-maatschappelijke organisaties. Om een sterke partner te zijn 
in het sociaal-maatschappelijk domein. Om een coördinator te kunnen betalen, worden fondsen  en 
subsidies geworven door de Stichting Samen voor Elkaar. Het werkgeverschap wordt vormgegeven  
met de mobiliteitspool van de PKN. Stichting Samen voor Elkaar zal samen met de werkgroep 
Hovelingen de inhoudelijke begeleiding op zich nemen en de mobiliteitspool kan dan het personele 
gedeelte begeleiden.  

  

Vrijwilligers 

Vrijwilligers zijn essentieel voor de het in de praktijk kunnen brengen van de missie en de visie. 
Voldoende vrijwilligers vinden en behouden van de geworven vrijwilligers is dan ook een belangrijk 
punt van aandacht.   

Vanuit het Hovelingen overleg wordt contact onderhouden met de vrijwilligers van de inloop en de 
maaltijden. Er wordt waar nodig een luisterend oor geboden en inbreng van vrijwilligers wordt 
besproken in de werkgroep Hovelingen. Regeling van de werkzaamheden verloopt hoofdzakelijk via e-
mail.   

Streven is om tweemaal per jaar een vrijwilligersbijeenkomst te organiseren voor het bevorderen van 
het onderlinge contact tussen vrijwilligers en als moment van deskundigheidsbevordering. Er kan dan 
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een onderwerp centraal staan, wat relevant is voor de werkzaamheden van de vrijwilligers tijdens de 
maaltijden of de inloop. In december ontvangen de vrijwilligers een attentie als dank voor hun werk.  

Inloop 
 

De inloop in Hofje onder den Toren beoogt een huiskamer in het centrum van Middelburg te bieden 
aan iedereen die op zoek is naar contact en gezelligheid. Momenteel is de inloop geopend op dinsdag- 
woensdag-  en donderdagochtend van 10-12. De wens is om dit uit te breiden, bij voorkeur als eerste 
naar de zondag, omdat dit een dag is waarop meer mensen zich mogelijk eenzaam voelen.  

In de inloop is ruimte voor ontmoeting, gesprek, uitwisselen van informatie en ervaringen en voor het 
spelen van een spelletje of het leggen van een puzzel.  

In de inloop zijn gastvrouwen en gastheren die zorgen voor de koffie en de thee en de ontvangst van 
de gasten.  

Op woensdag wordt er in het Hofje een textielrepaircafé gehouden. Kleine reparaties worden ter 
plekke uitgevoerd en grotere reparaties gedurende de week en die kunnen later worden opgehaald.  

 

Maaltijden 
 
Met het organiseren van de maaltijden streven we naar ontmoeting en verbinding.. De deur staat open 
voor iedereen die het fijn vindt om samen te eten en contact te hebben. 
 
Er is tweemaal per maand gelegenheid om voor het diner in het Hofje aan te schuiven. Deze maaltijden 
beginnen met een drankje welkomstdrankje en vervolgens wordt er met elkaar gegeten en gezamenlijk 
afgesloten. Voor deze maaltijden is een richtprijs vastgesteld, maar betaling is naar draagkracht.  
Eenmaal per maand is er een gratig lunch op zondag.  
 

Activiteiten 
 

Bij uitbreiding van de activiteiten wordt steeds gekeken naar onderstaande criteria: 

In het Hofje organiseren wij activiteiten die: 

1. Passen bij de missie en de visie 

2. Ondersteunend zijn aan ontmoeting 

3. Gericht zijn op verbinding 

4. Mensen praktisch ondersteunen 

5. Ruimte geven aan talenten en zelfontplooiing 

6. Mensen graag bezoeken 

a. Indien er geen belangstelling is moet onderzocht worden wat daar de reden(en) van 
zijn.  

b. Als anderen iets organiseren kunnen we doorverwijzen.  
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c. We nemen de tijd om initiatieven te laten groeien, binnen de financiële 
mogelijkheden.  

De organisatie van de activiteiten wordt gedaan door één of meer vrijwilligers en zal ongeveer een 
dagdeel per week in beslag nemen. 

De taak van de coördinator ligt in het netwerk opbouwen met organisaties om het Hofje heen. 
Vervolgens zal de activiteitencoördinator betrokken zijn bij het vervolg voor de meer praktische 
organisatie van de activiteiten of workshops.  

 

Contact met de kerken 
 

De activiteiten in Hofje onder den Toren worden georganiseerd in een directe relatie met de 
diaconieën van de participerende kerken. Het is dan ook wenselijk dat er een overlegstructuur is  met 
de diaconieën om hen te betrekken bij het werk in het Hofje. De diaconieën financieren de huur die 
verschuldigd is aan Stichting Hofje onder den Toren voor het gebruik van het gebouw. Ook is er een 
jaarlijkse diaconale collecte als financiële bijdrage aan de activiteiten in  Hofje.   

Contact met gemeenteleden verloopt over het algemeen via de weekbrieven en kerkbladen. Via deze 
informatiekanalen wordt men geïnformeerd over activiteiten in het Hofje, maar ook gevraagd om 
vrijwilliger te worden of op andere manieren betrokken bij het werk in het Hofje.   

  

Contact met instanties 
 

Het werk in het Hofje door de werkgroep Hovelingen wordt ondersteund door Netwerk Dak. Het 
betreft beleidsmatige ondersteuning, advies bij het opzetten van de stichting, fondsenwerving en 
organisatie en coördinatie van activiteiten. Netwerk DAK verbindt, versterkt en vertegenwoordigd 
meer dan 150 inloophuizen, buurt- en straatpastoraat door heel Nederland en inspireert en motiveert 
de werkgroep Hovelingen tijdens bijeenkomsten en door het samenbrengen en delen van ervaringen. 
Dit gebeurt op regelmatige basis telefonisch, online en in het Hofje. Dit laatste met 
inspiratiemomenten en brainstormdagen. Daarnaast stimuleert Netwerk DAK de contacten met 
andere inloophuizen in de provincie.  

Hofje onder den Toren is steeds beter verankerd in het sociaal-maatschappelijk netwerk in Middelburg 
en omgeving.  

Communicatie 
 

Het materiaal dat wordt gebruikt om bezoekers attent te maken op activiteiten van het Hofje is 
actueel, passend bij de doelgroep, aansprekend en voorzien van de correcte informatie. 
Promotiemateriaal kan enerzijds aandacht vestigen op activiteiten die worden georganiseerd voor 
bezoekers, maar anderzijds ook de kerkelijke gemeenten informeren over het werk in het Hofje of 
ingezet worden voor het werven van vrijwilligers.  
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Voor communicatie wordt gebruik gemaakt van huis-aan-huisbladen, informatiebrieven van de 
kerken, kerkbladen, website, facebook en er worden posters gebruikt om bezoekers van het Hofje te 
informeren.  
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